PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS

i ) Secretaria Municipal De Desenvolvimento Social

TERMO DE FOMENTO MN221 QUE ENTRE SI CELEBRAM 0
MUNICIPIO DE MONTES CLAROS, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DO CMDCA
COM A ENTIDADE ASSOCIAGAO PAULA ELIZABETE

O Municipio de Montes Claros, pessoa juridica de direito publico interno, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, com sede e faro na cidade de Montes Claros, com sede na Avenida
Cula Mangabeira, n.2 211, Centro, CEP:39.401-002, inscritc no CNPJ sob n® 22.678.8740001-35, neste ato
representado pelo Secretirio Municipal de Desenvolvimento Social, Aurindo José Ribeiro, CPF n2
539.836.026-49 e RG M- 4.106.748, o CONSELHOC MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE-CMGCA, inscrito no CNFI 22.678.8740001-35, com sede nesta cidade a Praca Raul Soares,
s/n?, Centro, representado pela sua presidente Cybelie Siqueira Medrado, CPF n.” 043.345.766-11 e RG: MG-
8.797.269, residente e domiciliada a Rua: André Luiz, n® 540, Bairro: Canelas II, CEP: 39.402-412, Montes
Claros/MG, agui chamada INTERVENIENTE, e a ASSOCIACAO PAULA ELIZABETE, CNPJ sob  n°
01.947.440/0001-13, com sede na Rua Sagrada Familia de Nazaré, n® 655, bairro  Jaragua — Montes Claros —
MG, neste ato representada pela sua presidente, 32 Marine Francisco Gardim , CPF n.® 061.309.598-77,
resolvem celebrar o presente termo de fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n2 101, de
04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orgamentdria Anual, na Lei n?
13.019, de 31 de julho de 2014, na Lei Municipal n® 4.964 de 17 de fevereiro de 2017, consoante o a
Dispensa do Marco Regulatério n2152018 e mediante as cldusulas e condicbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1 - O presente termo de fomento, tem por objeto o repasse da importancia de R$ 2.560,00(0o0is Mil
Quinhentos e Sessenta Reais) nos moldes da Lei Municipal n® 4.964 de 17 de fevereiro de 2017, recursos

provenientes do Fundo Municipal para 3 Infincia e Adolescéncia -FIA, para execugdo do projeto
APRIMORAR PARA FAZER MAIS ", cujo objetive e melharar a central de dados institucionais através
da aquisi¢do de um servidor,garantindo a seguranga do material efou instrumentais que contém
dados sigilosos,estudos e histérico digital utilizados no atendimento as familias e construido ao
longo de varios anos, conforme plano de trabatho.

1.2 - Nio poderiio ser destinados recursos para atender a deepesas vedadas pela respectiva Lei de Diretrizes
Orgamentdrias.

13 - £ vedada a execugdo de atividades gue tenham por ohjsto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente: delegacdo das fungdes de regulagdo, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de

outras atividades exclusivas de Estado, conforme art. 40 da Lei n.2 13.019/2014.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
2.1 - Sao obrigacdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRACAG PUBLICA MURNICIPAL:

y
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a) Repassar 3 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o valor de RS 2.560,00(Dois Mil Quinhentos e
Sessenta Reais) , conforme cronograma de desembolso, parte integrante do plano de trabalho.

bj Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obecdiéncia ao cronograma de desembolso,
que guardard consondncia com as metas, fases ou etapas de execucio do objeto do Termo de Femento,
conforme art. 48 da Lei n.2 13.019/2014;

c) Promover o monitoramento e a avaliacio do cumprimento do objeto da parceria, conforme art, 58 da Lei
n.2 13.019/2014;

d) Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacio da parceria e o submeter a comissdo de
monitoramento e avaliacio designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de

apresentaciio da prestagiio de contas devida pela orpanizagio da sociedade civil, conforme art. 66, |l da Lei
n.2 13.019/2014;

e} Propor alteracBes no Plano de Trabalho quando houver necessidade para melhor adequacdo dos objetivos
a serem alcancados referentes a este Termo de Fomento;

f) Fornecer manuais especificos de prestagio de contas as organizagBes da sociedade civil por ocasido da
celebracio das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de comunicacdo as
referidas organizacfes eventuais alteragiies no seu contetida, conforme art. 63, §12 da Lei n.2 13.019/2014;

g) Realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacio com os beneficidrios do
plano de trabalho e utilizar os resultados coma subsidio na avaliagio da parceria celebrada e do cumprimento
dos objetivos pactuados, bem coma na recrientagio e no ajuste das metas e atividades definidas, conforme
art. 58, §22 da Lei n.? 13.019/2014;

h) Na hip6tese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro argdo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas
as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades, conforme art. 35, Vi, §32 da Lei n®
13.019/2014;

i) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacio de recursos, conforme art. 50 da Lei
n.g 13.019/2014;

j) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacio das parcerias celebradas e dos respectivos planos de
trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento, conforme art. 10 da Lei n.2 13.019,/2014;

k) divulgar pela internet os meios de representagdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos envolvidos na
parceria, conforme art. 12 da Lei n.? 13.019/2014;

1) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias de
irregularidades na execugéo do objeto da parceria, conforme art. 69, §22 da Lein.2 13.019/2014,

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
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a), Executar o objeto desta parceria em conformidade com o Plano de Trabalho aprovado pelo CMDCA-
Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente, copia em anexo, que é parte integrante desta
parceria;

b) Observar diretrizes e normas emanadas dos oOrgdos competentes da ADMINIST RACAD PUBLICA
MUNICIPAL;

¢) Manter, na fachada do imdvel e em local visivel, placa indicativa do Termo de Fomento com o Municipio e
CMDCA, conforme art. 11 da Lei n? 13.019/2014;

d) Facilitar, aos oOrgdos competentes da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, 3 supervisdo e o
acompanhamento das acGes relativas ao cumprimento do presente Termc de Fomento e de Plano de
Trabalho dele integrante, assegurando aos mesmos a possibilidade de, a qualquer momento, ter acesso a
informacgdes necessarias;

e) Obter e manter a autorizagdo de funcionamento;

f) Aplicar os recursos financeiros repassados nos termos do Item | desta cldusula, exclusivamente no
cumprimento do objeto de que trata a Clidusula Primeira do presente Termo de Fomento, devendo sua
movimentagio ser processada em estabelecimento bancério oficial, em conta corrente especifica, destinada
unicamente para este fim, observado o disposto no art. 51 da Lei n? 13.019/2014

g) Manter todas as condigBes e critérios avaliados quando da habilitagdo, vigentes e vélidos durante todo o
periodo da parceria, conforme art. 33, IV da Lei n.2 13.018/2014;

h) Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento, conforme art. 69, da Lei n.®
13.019/2014;

i} Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de colaboracio ou de fomento, ndc implicando
responsabilidade soliddria ou subsididria da administracio publica a inadimpléncia da organizacdo da
sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou 0s danos
decorrentes de restricio a sua execugdo, conforme art. 42, XX da Lei n.2 13.015/2014;

1) Caso a 0OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da celebracio da parceria,
estes permanecerio na sua titularidade ao término do prazo deste Termo de Fomento, obrigando-se a 05C agravé-lo
com cliusula de inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos a Administracdo
Piblica, na hip6tese de sua extingdo.

h) E de responsabilidade exclusiva da organizagio da sociedade civil pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA INTERVENIENTE
3.1- Acompanhar a aplicagdo dos recursos disponibilizados, avaliando as metas alcancadas e se os objetivos
da parceria foram cumpridos através de relatério de acompanhamento dos resultados sociais alcangados pelo
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4.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugdo do objeto do presente Termo de
Fomento é de RS 2.560,00(Dois Mil Quinhentos e Sessenta Reais), conforme cronograma de desembolso,
parte integrante do plano de trabalho.

4.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execucdo do presente termo de fomento,
recursos no valor de R$ 2.560,00(Dois Mil Quinhentos e Sessenta Reais), conforme cronograma de
desembolso, parte integrante do plano de trabalho, correndo a despesa & conta da dotagdo orcamentaria,
conforme discriminacio, DOTAGAO: 02.06.08-08.2430027.4067-335041

CLAUSULA QUINTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

51 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferird os recursos em favor da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADRE CIVIL, conforme o cronograma de dessmbolso contido no plano de trabalho, mediante
transferéncia eletrbnica sujeita a identificacao do beneficiario final e & obrigatoriedade de depdsito em sua
conta bancéria especifica vinculada a este instrumento.

5.2 - E pbrigatdria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Fornento, enquanto ndo utilizados, em caderneta
de poupanga de instituicdo financeira oficial, se a previsio do seu uso for igual ou superior a um més; ou em
fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulo da divida
piblica federal, guando sua utilizagdo estiver prevista para prazos menores.

5.3 - Os rendimentos das aplicagbes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do termo
fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condicBes de prestagio de contas exigidos para os
recursos transferidos, conforme art. 51, paragrafo unico, da Lein.® 13.019/2014,

5.4 - As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria ndo serdo liberadas e ficaréo retidas nos
seguintes casos, conforme art. 48 da Lei n.2 13.019/2014:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recurses ou o inadimplemento da organizacdo da
sociedade civil em relaco a obrigagBes estabelecidas no termo de colaboracio ou de fomento;

ll- quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administracio publica ou pelos &rgdos de controle interno ou extarno.

55 - Por ocasiioc da conclusdo, denincia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receltas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo
devolvidos 2 administragdo piblica no prazo improrrogével de trinta dias, sob pena de imediata instauracdo
de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragdo
publica, conforme art. 52 da Lei n.2 13.019/2014.

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAQ DAS DESPESAS
6.1 — O presente termo de fomento deverd ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
cldusulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucdo
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6.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos nos termos do art. 45 da Lei n.2
13,019/2014, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAOD
DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - utilizar recursos para finalidade alheia ac objeto da parceria;

Il - pagar, a qualguer titulo, servidor ou empregado piblico com recursos vinculados & parceria, salvo nas
hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1 - O presente Termo de Colaboracdo/Termo de Fomento vigera do dia da publicagdo no do extrato no
di4rio oficial do municipio até 16 07/2018.

7.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devidamente
justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o cumprimento das demais
exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogaces do prazo de vigéncia do presente Termo de
Fomento, conforme art. 55, caput, da Lein.2 13.01%/2014;

7.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAQ PUBLICA MUNICIPAL
promoverd a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente termo de fomento, independentemente de
proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prarrogagiio ao exato periodo do atraso
verificado, conforme art. 55, pardgrafo dnico da Lei n.® 13.019,/2014;

7.4 - Toda e qualquer prorrogacdo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por termo
aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou da dltima
dilagio de prazo, sendo expressamente vedada a celebracio de termo aditivo com atribuicio de vigéncia ou
efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA OITAVA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO
8.1 - Compete & Comissdo de Monitoramento e Avallacio, conforme Decreto n.® 3.4762017 e Portaria/
SMDS n? 02/2017, fiscalizar as obrigagOes decorrentes deste Termo de Fomento.

8.2 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lein.®2 13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos,
deverd conter.

| - descricio sumdria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em
razdo da execucio do objeto até o periodo, com base nos indicadares estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho;

iIi - valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV - andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizagio da sociedade chvil
na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no

respectivo termo de colaboragdo ou de fomento;
M )
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V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito da fiscalizacdo
preventiva, bem como de suas conclusBes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

8.3 - Na hipotese de inexecucio por culpa exclusiva da organizacio da sociedade civil, conforme art. 62 da Lei
n.2 13.019/2014, a administracdo publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos

essenciais 3 populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizagio judicial, a fim de realizar ou
manter a execucio das metas ou atividades pactuadas:

i - retomar os bens pablicos em poder da organizagao da sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de
paralisagio, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagéio de contas o que foi
executado pela organizagdo da sociedade civil até o momento em que a administragdo assumiu essas
responsabilidades.

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, nos termos do art. 64 da Lei n.2
13.019/2014, deveré conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir
que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenarizada das atividades realizadas
e a comprovag3o do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trataa prestacio de
contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informages e documentos:

| - extrato da conta bancéria especffica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive cépias dos recibos de pagamentos devidamente quitados pelos
funcionarios, com data do documento, valor, dados da organizagdo da sociedade civil e nimero do
instrumento da parceria;

lll — guias de encargos sociais e impostos devidamente guitados (INSS, IRRF, FGTS e SEFIP);

IV - material comprobatorio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V = Outros documentos eventualmente solicitados pela Diretoria Financeira e Administrativa da SMDS;

§ 1.2 Serlio glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

§ 2.2 A organizagdo da sociedade civil prestara contas da aplicagdo dos recursos repassados.

9.2 - A prestacio de contas relativa a execucio do termo de fomento dar-se-d mediante a analise dos
documentos previstos no plano de trabalho, berm como dos seguintes relatorios:

| - relatdrio de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as atividades ou
projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados

alcangados; / r |/ tﬂ//m
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Il - relatério de execucdo financeira do termo de fomento, com a descrico das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a execucéo do objeto.

9.3 - A Administracio Publica Municipal considerard ainda em sua analise os seguintes relatdrios elaborados
internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucdo da parceria;
Il - relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comiss3o de monitoramento e

avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultades alcangados durante a
execucio do termo de fomento.

9.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacgdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n2 13.019,
de 2014, deveriio conter andlise de eficicia e de efetividade das agdes quanto:

| - os resultados j alcancados e seus beneficios;

Il - os impactos econbmicos ou socials;

Il - o grau de satisfagdo do piblico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das aces apds a conclusio do objeto pactuado.

9.5 - A manifestagio conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administragdo plblica observara os prazos
previstos na Lei n® 13.019/2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacio da prestagdo de contas;
Il - aprovagdo da prestagéo de contas com ressalvas; ou
iil - rejeicdo da prestacdo de contas e determinacio de imediata instauragdo de tomada de contas especial,

9.6 - Constatada irregularidade ou omisséo na prestacio de contas, sera concedido prazo para a organizagao
da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir obrigacio, conforme art. 70 da Lei n.2 13.019/2014.

§ 12 O prazo referido no caput € limitado a 45 {quarenta e cinco) dias por notificag3o, prorrogdvel, no
méximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administraciio publica possui para analisar e decidir sobre a
prestacdo de contas e comprovagio de resultados, conforme art. 70, §1¢ da Lei n.2 13.019/2014.

§ 2¢ Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o saneamento, a
autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias
para apuragdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencio do ressarcimento,
nos termos da legislagdo vigente, conforme art. 70, §22 da Lei n.2 13.019/2014.

M
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9.7 - A administragio publica apreciara a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até cento e
cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogdvel justificadamente por igual periodo, conforme art. 71 da Lein.213.019/2014.

9.7.1 O transcurso do prazo definido no art. 71 da Lei n.® 13.019/2014 sem que as contas tenham sido
apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres plblicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil ou de seus prepostos, sem
prejuizo da atualizagdo monetdria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente
apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a
apreciacio pela administragdo publica.

9.8 - As prestagdes de contas serdo avaliadas, nos termo do art. 72 da Lei n.% 13.019/2014:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, 0 cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal
gue ndo resulte em dano ao erario;

Ill - irregulares, guando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢} dano ao erdrio decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

9.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacio da prestagio de contas ou por
omiss3o em relacdo i andlise de seu conteldo, levando em consideracdo, no primeiro casg, os pareceres
técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a
subdelegacio, conforme art. 72, §19 da Lein.? 13.019/2014.

9.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase recursal, se mantida a
decisdo, a organizacio da sociedade civil podera solicitar autorizacfio para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de agdes compensatérias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano
de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de colaboracio ou de fomento e a drea de atuagdo da

organizagio, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo
tenha havido dolo ou fraude & no seja o caso de restituicdo integral dos recursos, conforme art. 70, §22 da

Lei n.2 13.019/2014. /m
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9.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacio de contas, a
organizacio da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a
prestaciio de contas, conforme art. 68, paragrafo tnico da Lei n.2 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

10.1 - A presente parceria poderd ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo,
devendo a solicitacio ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagiio 3 data de
término de sua vigéncia, conforme art. 57 da Lein.2 13.019/2014,

10.2 - N30 & permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteragdo da natureza do
objeto.

10.3 — As alteragbes, com excegdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de vigéncia
do ajuste, deverdio ser previamente submetidas 4 Secrataria Municipal de Desenvolvimento Social, 6rgéo ao
qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo héhil para analise e parecer,

10.4 - E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessdria a efetivacdo de
alteraces gue tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizacio de
recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES
11.1 - Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n® 13.019, de

2014, e da legislacdo especifica, a administracio publica poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a
organizagdo da sociedade civil parceira as seguintes sangoes:

| - adverténcia;

ll- suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com &rglos e entidades da esfera de governo da administragio publica sancionadora, por prazo ndo
superior a dois anos;

Il - declaracio de inidoneidade para participar de chamamento plblico ou celebrar parceria ou contrato com
érgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
puniglio ou até que seja promovida a reabilitac3o perante a propria autoridade que aplicou 2 penzalidade, que
serd concedida sempre gue a organizagao da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelas prejulzos
resultantes e apas decorrido o prazo da sangio aplicada com base no inciso (1.

Paragrafo Unico. As sanclies estabelecidas nos incisos Il e Il sio de competéncia exclusiva de Secretdrio
Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de
vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apos dois anos de aplicagdo da penalidade.

11.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de contas, 8 aplicagdo
de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucio da parceria.

11.3 - A prescricio serd interrompida com a edicio Wf&a‘vﬁﬂm voltado & apuracdo da infracdo.
iy g
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CLASULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAD
12.1- O presente termo de fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacBes e auferindo as
vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de 60
(sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo;

| - rescindido, independente de prévia notificagio ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas seguintes
hipoteses:

a} utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;
¢) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento apresentado; e

d) verificagio da ocorréncia de qualguer circunstancia gue enseje a instauragio de Tomada de Contas
Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficicia do presente termo de fomento ou dos aditamentos gque impliguem em alteracdo ou
ampliacio da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada & publicagdo do respectivo
extrato no Dirio Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pela administracdo piblica municipal
no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicBes:

| - as comunicacBes relativas a este termo de fomento serdo remetidas por correspondéncia eletrbnica e
postal serjo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - as reunites entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias que
passam ter implicagbes neste termo de fomento, serio aceitas somente se registradas em ata ou relatorios
circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que ndo possam
ser resolvidas pela via administrativa, o foro Julzo de Montes Claros - MG, com rendncia expressa a outros,
par mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamernite de acordo, os participes obrigam-se a0 total e irrenuncidvel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2 [duas)
vias de igual teor e forma, que vio assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos,

em Juizo ou fora dele.
mﬁ/ A N
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ANEXO |- PLANO DE TRABALHO

Mantes Claros, 16 de Maio de 2018

/M 14
£ Aurindo JQSM
SECRETARIO MUMICIPAL DE DESENVOL v ENT L

le Siqueira Medrado
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ANEXO |- PLANO DE TRABALHO

PLANO D

E TRABALHO

Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014

MROSC: Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil (Art. 17}

1 -INSTITUICAO/ENTIDADE PROPONENTE DO PLANO DE TRABALHO

1.1 — IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

Razao Social: Associagao Paula
Elizabete

CNPJ: 01.947.440/0001-13

Endereco Sede: Rua Sagrada | Bairro: Jaragud| Telefone:(38) 3215 3718 - (38) 3082 7303
Familia de Nazaré, 555
Municipio: Montes Claros Distrito Caixa Postal | CEP
39.404-846
1.2- BANCO ) ]
Banco: N° 001 | Agéncia: 0104-| Conta Corrente: 46049-4
Banco do Brasil ‘ X
1.3 - DIREGAO -
Nome do Representante Legal | Cargo CPF 7]
Marina Francisco Gardim Diretora- L]E‘l .309.598-77
presidente

2 —- CARACTERIZACAO DA PROPOSTA

2.1 - FUNDAMENTAGAO LEGAL:

- Lei Federal n°® 13.019/2014 alterada pela Lei n® 13.204/2015, Decreto Federal n® 8.726/2016 e

W?///Mﬂ A
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legislacao regulamentar do Municipio, tendo em vista as especificidades do Municipio de Motes
Claros.

2.2 - INSTRUMENTO JURIDICO PARA CELEBRAGAO DA PARCERIA:
- Termo de Fomento, deve ser adotado pela administragao publica

para a consecucao de planos de trabalho propostos por organizacbes da sociedade civil que
envolvam a transferéncia de recursos financeiros.

2.3 — NOME DO PROGRAMAJTITULO: Aprimorar para fazer mais

"2.4_TIPO DE ATENDIMENTO: Eixo de atuacao: Protecao Social Basica

2.5 - OBJETO:
| Objetivo geral:

¥ Melhorar a central de dados Institucionais através da
aquisicao de um servidor, garantindo a seguranca do material e/ou instrumentais gque
contérm dados sigilosos, estudos e historico digital utiizados no atendimento as
famllias e construido ac longo de vérios anos,

Objetivos especificos:

/ Armazenar, dados e informagfes institucionais com vistas a conservacgaoc e
compartilhamento de arquivos, documentos, imagens, videos inerentes ao servigo e
atendimento realizado com as familias, resguardando de uma ocasional perda de
arquivos originais.

2.6 - PESSOAS BENEFICIADAS!

O presente projeto ira beneficiar diretamente a Associagao Paula Elizabete no acervo digital
institucional e armazenamento de informagdes peculiares do atendimento as 300 criangas e
adolescentes compreendidos na faixa etaria de 07 a 17anos de idade.

2.7 — PERIODO DE EXECUGAO: INICIO 01 de Maio de 2018. TERMINO - 31 de Junho
de 2018

2.8 - DESCRICAC DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA, DEVENDO
SER DEMONSTRADO O NEXO ENTRE ESSA REALIDADE E AS ATIVIDADES OU
PROJETOS E METAS A SEREM ATINGIDAS:

A Associacdo Paula Elizabete (APE) estd localizada no bairro Jaragua Il, zona periférica de
Montes Claros as margens da BR 122 interligada a BR 251 zonas de intenso trafego de
caminhées e areas nao urbanizadas, ambiente propicio a proliferagao da prostituigdo, abuso

Wy 4., m
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- . . Pl
[ e exploragao sexual de criangas e adolescentes, o que consequentemente contribui para o
aumento do risco social e pessoal do plblico atendido.

A APE Atua na perspectiva da Politica Nacional de Assisténcia Social, na complexidade da
Protegao Social Basica, com oferta de servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios. Com agoes preventivas ofertados diariamente & 300 criancas,
adolescentes, jovens e suas familias que residem no territorio de abrangéncia do Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS JK-Vilage), e nos seguintes bairros de regioes
vulnerdveis de Montes Claros, sendo eles: Jaragua, Vilage | e Vilage Il, Conjunto
habitacional Minas Gerais, Recanto das Aguas e Conjunto habitacional Monte Sido.

A execugao deste servigo ocaorre através de parcerias com sociedade civil e governo,
mediante convénios firmados, bem como.

Campanhas de arrecadagéo anual FIA —Fundo para Infancia e para Adolescéncia, junto a
pessoas fisicas e juridicas;

Concorre a projetos escritos via editais publicados;

Realizacao de eventos beneficentes, feijoadas, jantares e festa junina;
Campanha de arrecadagao de alimentos;

Campanhas de arrecadagao de material escolar,

Doagdes de alimentos e outros bens de utensilio e consumo que favorecem
diretamente o publico alvo atendido.

Assim, a APE busca de maneira efetiva a firmagao de parcerias, captagdo de recursos por
meio de campanhas descritas acima, a fim de garantir a continuidade das agbes propostas
em planos de trabalhos, cumprimento de objetivos e metas estabelecidas no Plano de Agao
anual e Planos de Trabalhos especificos de cada projeto a ser executado.

2.9 — DESCRIGAO DE METAS A SEREM ATINGIDAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A

' SEREM EXECUTADOS:

‘ v Garantir 100% do armazenamento de dados institucionais e informagoes singulares dos
usuérios/as atendidos e suas familias.

210 — PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUGAO
DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS ABRANGIDOS PELA PARCEIRIA:

RECEITAS — Suas previsdes estao asseguradas na LOA- Lei Orgamentaria Anual do Municipio e
as liberagbes dos recursos, provenientes do FIA: Fundo da Infincia e do Adolescente pela
administragao publica seréo de acordo com 08 valores definidos na proposta, concomitante com o
desembolso dos recursos aprovados pelo CMDCA;
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DESPESAS — Suas consecugoes de finalidades de interesses publico e reciprocos, mediante as
execucies das atividades ou projetos, estao assegurados previamente estabelecidos no plano de
aplicagao dos recursos aprovados pelo CMDCA.

.

241 — FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO|
DAS METAS A ELES ATRELADAS:

A execugdo do trabalho se dara em principio a partir da aquisicao do equipamento servidor.

212 — DEFINICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS:

v Nota fiscal emitida pela empresa prestadora de servico
v Relatorio fotografico

2.13 —- ACOES QUE DEMANDARAO PAGAMENTO EM ESPECIE, QUANDO FOR O CASO:

L

1 _ CONOGRAMA DE EXECUGAOQ (Meta, Etapa ou Fase):

3.1 METAS A SEREM EXECUTADAS:

1.META | 2-ETAPA| 3 " 4- INDICADORFISICO [ 5-DURAGAO

ESPECIFICAGAQ
FASE

6- UNIDADE 7-QTDE | 8-INICIO | 9-TERM

Unica Unica Aquisicao de um o1 01 01/05/2018 | 31/05/2018
| servidor

"2~ PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS DA PROPOSTA

2.1 — DEMONTRATIVO DE RECURSOS SOLICITADO AO CONCEDENTE/PROPONENTE

Custos de Investimento e/ou Custeio

l |

Valor |

L2




L

Secretaria Municipal De Desenvolvimento Social

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS

|

DESCRICAO | UNIDADE QUANTIDAﬁq
DE -
PRODUTOISERVICO | meDIDA VALOR | MENSAL| MESES | ANUAL/
UNITARIO EXECUGCACQ TOTAL
Servidor Torre Power _ RS
BRVIgr HORDEOW UN 01 R$2.560,00 R$2.560,00 01 2.560,0
Edge T130 0
= -
TOTAL DA APLICACAO! 2.560,0
0

Nota: Malores detalhes estao nos orcamentos anexos.

[Iz -VALOR DA PROPOSTA

CUSTO TOTAL DA
PROPOSTA

100,00%

ESPECIFICAGAQ Valor R$ OBSERVAGAOD
SOLICITADO AD CMDCA | R$2.560,00
RECURSOS FIA
DE CONTRAPARTIDA
VOLUNTARIA
R$2.560,00

" @
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4.3 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLS0O FINANCEIRO:
CONCEDENTE

Meta Jan| Fev| Mar| Abrl Mai Jun| Jul| Ago | Set| Outl Nov| Dez

Desembolso do recurso X |

pela concedente.

PROPONENTE CONTRAPARTIDA VOLUNTARIA

Meta Jan| Fev| Mar| Abr Mai| Jun| Jul| Ago | Set| Out| Nov| Dez

Desembolso pela
Instituigao,

5 - DECLARACAO:

Na qualidade de representante legal da proponente, declaro, para fins de prova junto ao CMDCA
para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer debito em mora ou situagao de
inadimpléncia com o Municipio, Estado ou qualquer érgao ou entidade da Administragao Publica

Faderal que impega a transferéncia de recursos de dotagdes consignadas nos orgamentos do
Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede deferimento. B

i

Montes Claros, 19 de Abril 9&’2'0"I~Q

! |
L)
Lllfsﬁﬁa?m Elizabete

Marina Francisco Jardim

Diretora-Presidente
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